2. Lokale Ausbildungsmesse
Darmstadt-Kranichstein

Erich Kastner-Schule (IGS)




GRUSSWORT

Liebe Schilerinnen und Schiiler,
liebe Eltern, Erziehungsberechtigte und Kranichsteiner,
sehr geehrte Gaste und Aussteller,

Ausbildungsmesse — die Zweite. Am 11. November 2011 kénnen wir
wieder Uber 20 Aussteller an der EKS IGS zur Ausbildungsmesse begriiBen.
Der groBe Erfolg der Veranstaltung im letzten Jahr hat alle angespornt, die Gelegenheit
zur Orientierung, Kontaktaufnahme, Recherche sowie zum Suchen und Finden zu nutzen.

Der besondere Charme dieser Messe liegt darin, dass sie klein und {ibersichtlich ist,
es konnen ausfihrliche, individuelle und personliche Gespréche gefiihrt werden.

Die Arbeitsmarktsituation wandelt sich stetig, immer wieder kommen neue Berufe hinzu.

Ein ausgefeiltes Beratungskonzept erachten wir in der EKS IGS als wichtiges Element bei der
Berufsfindung von Jugendlichen. Auch im schulischen Alltag wird die Arbeitswelt hautnah erlebt,
durch auBerschulische Lernorte, Projekte in Verbindung mit Kooperationspartnern und Firmen in
der Umgebung. Kompetenzfeststellungsverfahren und Elternarbeit sind bei uns weitere Bausteine
der Berufsorientierung. Gerade wurde unsere Schule mit dem ,Guitesiegel Berufs- und Studien-
orientierung Hessen" der Hessischen Landesregierung ausgezeichnet. Wir fiihlen uns

hierdurch in unserer Arbeit fiir die Schiiler wertgeschatzt und gewdrdigt.

Die Ausbildungsmesse soll Interesse an Neuem und Unbekannten wecken. Ziel von
Berufsorientierung ist, dass Schulabganger ihre Starken und Interessen kennen und die Schule
mit einem hohen MaB an Lebens- und Berufskompetenz verlassen. Unser Ziel ist es, nicht nur
die bekannte Hitliste der Berufswiinsche zu bedienen, sondern auch auf weniger bekannte
Ausbildungsberufe hinzuweisen. Dies gilt umso mehr vor dem Hintergrund der Tatsache,

dass nach heutigem Stand jeder Berufstdtige mindestens drei verschiedene Berufe

wahrend seines Berufslebens ausiiben wird.

Mit der 2. Lokalen Ausbildungsmesse ,Lust auf Ausbildung™ hier direkt in Kranichstein starkt

die EKS IGS als Partner im Projekt ,Netzwerk ABBA" (ESF-Bundesprogramm BIWAQ) die gute
Netzwerkarbeit im Stadtteil gemeinsam mit Netzwerk ROPE e.V., dem Sozialkritischen Arbeitskreis
Darmstadt e.V., dem Caritasverband Darmstadt e.V. und dem

Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft.

Wir freuen uns, dass 22 ausbildende Firmen und Institutionen dazu beitragen,
das Thema Berufswelt anschaulich zu prasentieren. Herzlichen Dank
an dieser Stelle von der EKS IGS an die Aussteller und insbesondere

auch an Sabine Kolmer und Sven Rasch von Netzwerk ROPE e.V.
flr die Vorbereitung.

Gabriele Zimmerer
Schulleiterin




MESSEINFORMATIONEN

In welchem Bereich mdchtet Ihr Euren Wunschberuf austiben? Informiert Euch auf der 2. Lokalen
Ausbildungsmesse Darmstadt-Kranichstein. Diesmal sind es 22 Unternehmen und Institutionen,
die fir Euch ihre Ausbildungsberufe vorstellen.

Fir die Jahrgangsstufe 8 ist wieder ein freier Messebesuch vorgesehen. Informiert Euch bei den
Unternehmen (iber freie Praktikumsplatze und Uiber das Angebot an Ausbildungsberufen.

Fir die Jahrgangsstufen 9 und 10 gibt es neben dem freien Messebesuch wieder das spezielle
Angebot Messe intensiv: In kleinen Gruppen habt Ihr die Gelegenheit, Euch von drei
verschiedenen Ausbildungsberufen ein genaueres Bild zu machen. Die Unternehmen haben wieder
viele interessante Prasentationen zum Schauen, Anfassen, Ausprobieren oder auch einfach zum
Informieren. Neben Personalverantwortlichen und Ausbildern sind auch Auszubildende auf der
Messe, die liber die Anforderungen in ihrem Beruf berichten.

Im Vorprogramm der Messe haben wir flr die Schiilerinnen und Schiler der Jahrgangsstufe 9
wieder die People’s Theater Show im Programm. Fiir die Jahrgangstufe 10 gibt es ebenfalls ein
spezielles Messe-Warm-Up.

Wir hoffen, Ihr kénnt auf der 2. Lokalen Ausbildungsmesse viel Neues und Interessantes erfahren.
Wir freuen uns, wenn Ihr uns am Ende der Veranstaltung mitteilt, wie es Euch gut gefallen hat.
Vergesst nicht, Euren ,Berufswahlpass aktiv* mitzubringen!

8.00 Uhr Er6ffnung der Messe mit Oberblirgermeister Jochen Partsch
Rundgang lber die Messe

8.30 Uhr Beginn der Ausbildungsmesse fiir die Jahrgangsstufe 8

Vorprogramm fiir die Jahrgangsstufen 9 und 10

- People’s Theater Show fiir die Jahrgangsstufe 9
- Special Warm-Up fir die Jahrgangsstufe 10

10.00 Uhr Beginn der Messe intensiv fir die Jahrgangsstufen 9 und 10

- Block 1: 10.00 bis 10.30 Uhr
- Block 2: 10.45 bis 11.15 Uhr
- Block 3: 11.30 bis 12.00 Uhr

12.00 Uhr Freier Messebesuch fiir die Jahrgangsstufen 9 und 10
Messebesuch fiir Eltern der Jahrgangsstufen 9 und 10

12.45 Uhr Evaluierung der Messe durch Schilerinnen und Schiiler und die Unternehmen

13.00 Uhr Ende der Veranstaltung



EINFUHRUNGSPROGRAMM

Das People's Theater ist ein Projekt, an dem Jugendliche mit verschiedenen

Nationalitaten und kulturellen Hintergriinden beteiligt sind. Im Rahmen eines

freiwilligen sozialen Jahres, eines Praktikums oder des Bundesfreiwilligendienstes

fihren wir in Schulen, Jugendzentren und bei vielen anderen Gelegenheiten die

»People’s Theater Show" auf, ein Mitmach-Theater, das anderen Jugendlichen dabei hilft,
Losungen fir Alltagskonflikte zu finden und bevorstehende Aufgaben - wie zum Beispiel die
Berufswahl und den Berufseinstieg - selbstbewusst und konstruktiv zu bewaltigen.

Die People's Theater Show auf der 2. Lokalen Ausbildungsmesse ,Lust auf Ausbildung® findet fir
alle Schiilerinnen und Schiiler der Jahrgangsstufe 9 von 8.30 bis 9.45 Uhr im Mehrzweckraum der
Erich Kastner-Schule IGS statt.

Informationen unter: www.peoples-theater.de

Ein spezielles Programm rund um das Thema Berufe,

Berufswahl und Bewerbung erwartet die Schiilerinnen und Schiiler
der Jahrgangsstufe 10. Lasst Euch einfach mal {iberraschen!

Wir freuen uns auf euch!

Das Special Messe-Warm-Up-Programm wird durchgefiihrt von:

Johanna Schmidt & Mario Pflug
Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V. (BWHW)
www.bwhw.de

Bidngswerk
dor Hessichen Winschatte

Natalie von Brasch & Niklas Wenz
Forum Beruf, Karriere, Zukunft e.V.
www.forumev.de

I-ORUM IBERUIF

MKARRIERE /IZUKUNFT E. V.

Manuela Christiansen & Martina Schoeltzke
Bundesagentur fir Arbeit
www.arbeitsagentur.de

7 Bundesagentur fir Arbeit
Agentur fiir Arbeit Darmstadt
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/ 5)’1 Arbeiter-Samariter-Bundes, Landesverband Hessen e.V.
bietet Platz fiir 54 Kindergartenkinder im Alter von 2-6 Jahren
und 10 Krippenkinder im Alter von 1-3 Jahren.

f v { Unsere Kindertagesstatte Papillon in Tragerschaft des
éf ,

Kindertagesstidtte
Wir arbeiten nach einem teiloffenen Konzept und nutzen dazu

alle Fldchen und Raumlichkeiten des Hauses, um den Kindern
S AsB Lernbereiche fiir bestimmte Tatigkeiten mit ausreichend Platz
und vielfaltigen Materialien zur Verfigung zu stellen.

Wir freuen uns auch Uber Euer Interesse an einem

Freiwilligen Sozialen Jahr beim ASB Darmstadt-Starkenburg.

Der ASB bietet dafiir viele verschiedene Tatigkeitsfelder in der Altenhilfe,
im Rettungsdienst, im Fahrdienst oder in der Kinder- und Jugendhilfe an.

Erzieher/in
Sozialpadagoge/in

Freiwilliges Soziales Jahr

Kindertagesstatte Papillon Freiwilliges Soziales Jahr beim ASB
Frau Patricia Marquas Frau Heidi Bergner
Tel.: 06151-9710473 Tel.: 06151-50531
Email: kita-papillon@asb-darmstadt.de Email: h.bergner@asb-darmstadt.de

www.asb-darmstadt.de

Kindertagesstatte Papillon in Arbeiter-Samariter-Bund
Tragerschaft des Arbeiter-Samariter-Bund Landesverband Hessen e.V.
BorsdorffstraBe 1 Pfungstadter StraBe 165

64289 Darmstadt 64297 Darmstadt




BARMER

Ausbildung bei der BARMER GEK G E K die gesund
Mit tber 1000 Geschaftsstellen bundesweit und ca. 19.000 Mitarbeitern experten
ist die BARMER GEK mit rund 8,5 Mio. Versicherten die gréBte

Krankenkasse in Deutschland.

In Slidhessen arbeiten rund 200 Mitarbeiter, verteilt auf 15 Geschaftsstellen.

Die BARMER GEK bildet in den Berufen Sozialversicherungsfachangestellte/r und Kaufleute im
Gesundheitswesen aus. Insgesamt wurden 2011 etwa 220 Auszubildende eingestellt.

Die Ausbildung beinhaltet in drei Jahren neun Lehrgdnge in den Bildungszentren der BARMER
GEK, auBerdem einen praxisbezogenen Teil in der jeweiligen Geschaftstelle und alle drei bis vier
Monate jeweils fiir 6 bis 8 Wochen Blockunterricht in der Berufsschule.

Die Auszubildenden arbeiten in allen Abteilungen und werden auch in den umliegenden
Geschéftstellen eingesetzt.

Auf der Homepage der Barmer GEK kénnen sich auch junge Leute schnell und bequem
informieren.

Kaufmann/frau im Gesundheitswesen
Sozialversicherungsfachangestellte/r

Herr Timo Wesp

Tel.: 0800 33 20 60 46-1253
Email: timo.wesp@barmer-gek.de
www.barmer-gek.de

BARMER GEK Darmstadt
Rheinstr.23
64283 Darmstadt




' ' Das Bildungszentrum fiir Gesundheit, Mathildenhdhe verfiigt zurzeit
' Uber 260 Ausbildungspldtze und hat im September 2010 einen modern
' eingerichteten Neubau bezogen. Die theoretische Ausbildung erfolgt

im BZG. Die praktische Ausbildung erfolgt an der Klinik, mit der die

Schiilerin bzw. der Schiiler den Ausbildungsvertrag abgeschlossen hat.

BILDUNGSZENTRUM
FUR GESUNDHEIT

Die theoretischen Inhalte der Gesundheits- und Krankenpflege- und der Gesundheits- und
Kinderkrankenpflege werden groBtenteils gemeinsam in Lernsituationen unterrichtet.

Das Konzept erweitert die Perspektiven im Beruf, fiihrt zur Kompetenzerweiterung auf allen
Ebenen und wirkt sich positiv auf die spateren Einsatz- und Arbeitsmdglichkeiten aus.

Bewerbungen werden fortlaufend angenommen.
Die Bearbeitung der schriftlich auf dem Postweg eingehenden Unterlagen erfolgt zeitnah.

Gesundheits- und Krankenpflege (Beginn: 1. Oktober)
Gesundheits- und Kinderkrankenpflege (Beginn: 1. Oktober)
Krankenpflegehilfe (Beginn: 1. Marz)

Herr Arndt Blessing (Schulleiter)

Tel.: 06151-4024050

Email: arndt.blessing@alice-hospital.de
www.bzg-mathildenhoehe.de

BZG-Mathildenhohe
Dieburger StraBe 30
64287 Darmstadt




Fachinformatiker/in Anwendungsentwicklung und Systemintegration
IT-Systemelektroniker/in

IT-Systemkaufmann/frau

Kaufmann/frau fiir Birokommunikation

Kaufmann/frau im Einzelhandel

Kaufmann/frau fir Dialogmarketing

Servicefachkraft fir Dialogmarketing

Industriekaufmann/frau

Duale Studiengange:

Bachelor of Science in Wirtschaftsinformatik (Finance & Management)
Bachelor of Science in Informatik (KoSI)

Bachelor of Engineering in Telekommunikationsinformatik

Bachelor of Science in Wirtschaftsinformatik

Bachelor of Arts in Betriebswirtschaft

Herr Gerd Hagedorn

Tel.: 06151-583920

Email: gerd.hagedorn@telekom.de
www.telekom.de/schueler

Deutsche Telekom AG / Ausbildungszentrum Darmstadt
PallaswiesenstraBe 176
64293 Darmstadt

Get more
T-Mobile.

T+ <Mobile="
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. Mehr als 2.700 Mitarbeiter weltweit, darunter rund
DOH LER 50 euszubildende in D_armstadt, setzen in der
e DéhlerGroup Trends in der Zukunftsbranche
Food & Beverages. Wir bauen auf frischen Wind und

Nachwuchstalente aus den eigenen Reihen.

Auf der 2. Lokalen Ausbildungsmesse suchen wir motivierte und engagierte
junge Leute, die Geschmack an einem unserer vier Ausbildungsberufe
im kaufmannischen oder lebensmitteltechnischen Bereich finden.

Duales Studium zum Bachelor of Arts (Fachrichtung Industrie)
Industriekaufmann/frau

Fachkraft fiir Lebensmitteltechnik

Fachkraft fiir Lagerlogistik

Herr Knut Grabenkamp
Tel.: 06151-306-1562
Email: hr@doehler.com
www.doehler.de

Dohler GmbH
RiedstraBe
64295 Darmstadt
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I' AQY
Die Donges SteelTec GmbH, ein Tochterunternehmen der "I|'o"’h

Hitachi Power Europe GmbH, z&hlt mit cirka 350 hochqualifizierten STEELTETC
Mitarbeitern zu den fiihrenden Stahlbaufirmen Deutschlands.

Schwerpunkte im Produktprogramm des in Darmstadt ansassigen
international operierenden Stahlbauunternehmens sind Briicken,
Kraftwerksbauten, Sportstatten, Hangars sowie Industrie- und
Verkehrsbauten und Industriefassaden.

Das Leistungsspektrum umfasst statische Berechnung, ingenieurtechnische Lésung und
Konstruktion sowie Fertigung im Werk und Montage auf der Baustelle.

Systemplaner/in (Technische/r Zeichner/in)
Konstruktionsmechaniker/in

Herr Karl-Heinz Isselmann

Tel.: 06151-889214

Email: kh_isselmann@donges-steeltec.de
www.donges-steeltec.de

Donges SteelTec GmbH
Mainzer StraBe 55
64293 Darmstadt
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Deutsches

Rotes . . . i ) )

Kreuz Die DRK Alice- Sozialstation betreut im Stadtbereich Darmstadt
vorwiegend altere Menschen im hauslichen Bereich. Neben

pflegerischen und hauswirtschaftlichen Dienstleistungen bietet

die Sozialstation Familien entlastende Dienste

rund um die hausliche Pflege an.

Mit Hilfe unserer Angebotes soll ein moglichst lebenswertes

Verbleiben der Klienten in der gewohnten Umgebung erreicht werden.

Ein Schwerpunkt der Sozialstation ist die Pflege und Betreuung von Menschen mit Demenz.

Das DRK Seniorenzentrum Fiedlersee ist eine vollstationadre Alten- und Pflegeeinrichtung
in Darmstadt- Arheilgen und bietet insgesamt 174 Bewohnern ein neues zu Hause.
Geborgenheit, Sicherheit und Unterstiitzung rund um die Uhr, unter Beriicksichtigung der
individuellen Bewohnerbediirfnisse und -wiinsche gehdren zu unserem Service.
Selbstbestimmung und die Wiirde eines jeden Menschen stehen fiir uns dabei an erster Stelle.

Altenpflegehelfer/in
Koch/Kéchin

Frau Beate Stergiu

Tel.: 06151-360066-11

Email: beate.stergiu@drk-darmstadt.de
www.drk-darmstadt.de

DRK Alice-Sozialstation und Seniorenzentrum Fiedlersee
WolfskehlstraBe 110
64287 Darmstadt




13

HAFTPFLICHTKASSE

DARMSTADT
Die HAFTPFLICHTKASSE DARMSTADT ist ein Versicherungsverein
auf Gegenseitigkeit. Seit mehr als 110 Jahren orientiert sich das HK
Angebot stets an den Bediirfnissen der Kunden.

Das sichert dem Unternehmen Marktnahe und Innovationskraft und bedeutet fiir die Versicherten
umfassenden Versicherungsschutz, glinstige Beitrdge und direkten Service in allen Bereichen.

Mit Gber 230 Mitarbeitern verwaltet die HAFTPFLICHTKASSE DARMSTADT ein Beitragsvolumen
von Uber 90 Mio. EUR. Mehr als 900.000 Kunden werden von 15.000 freien Vermittlern betreut.

Unternehmenstatigkeit: Versicherer fiir Haftpflicht Privat- und Firmenkunden, Hausrat und Unfall

Kaufmann/frau fiir Versicherungen und Finanzen

Frau Anna-Christiné Roth

Tel.: 06154-601-0

Email: personal@haftpflichtkasse.de
www.haftpflichtkasse.de

HAFTPFLICHTKASSE DARMSTADT
Haftpflichtversicherung

des Deutschen Hotel- und Gaststattengewerbes - VVaG
Arheilger Weg 5

64380 RoBdorf
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Handwerkskammer
Frankfurt-Rhein-Main

Die Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main ist das
Selbstverwaltungsorgan des Handwerks und eine
Korperschaft des offentlichen Rechts.

Wir vertreten die Interessen unserer Mitgliedsbetriebe und begleiten unsere Handwerker von der
Ausbildung bis in die Selbstandigkeit. Wir sorgen zusammen mit den Kreishandwerkerschaften und
Innungen in unserem Kammerbezirk dafiir, dass das Handwerk in der Offentlichkeit gehort wird.

Bei uns sind in der Handwerksrolle alle selbstandigen Handwerker des Kammerbezirks
erfasst, auBerdem die Inhaber zulassungsfreier und handwerksahnlicher Betriebe.

Wir begleiten Auszubildende wahrend ihrer Ausbildung und stehen ihnen, wie auch den
Ausbildungsbetrieben als neutrale Instanz zur Seite. Wir priifen jeden Lehrvertrag und erfassen
ihn in der Lehrlingsrolle. Wir sind zustandig fiir die Priifungsausschiisse

im Gesellen-, Fortbildungs- und Meisterpriifungswesen.

Wir begleiten unsere ehrenamtlichen Priifungsausschussmitglieder bei der Organisation
und Verwaltung der Priifungen und sichern damit eine zukunftsorientierte
Aus- und Weiterbildung im Handwerk.

alle Handwerksberufe

Herr Fredy Dorr

Tel.: 069-97172-213

Email: dorr@hwk-rhein-main.de
www.hwk-rhein-main.de

Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main
Rudolf-Diesel-StraBe 30
64331 Weiterstadt
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Beim Zoll findet jeder ,seine" Tatigkeit
ZOLL

Die Bundeszollverwaltung bietet fiir Interessierte mit 0%5:;;3;?33‘; PN E—
Realschulabschluss oder Fachabitur vielseitige DEUTI ot

und sichere Arbeitsplatze.

Sie kdnnen in der normalen Zollabfertigung bei einem Zollamt,

in der Sachbearbeitung verschiedener Arbeitsgebiete im Hauptzollamt,
bei der Bekampfung von Schwarzarbeit, bei der Vollstreckung

(ahnlich der Tatigkeit eines Gerichtsvollziehers) oder

auch bei der Zollfahndung ihren Arbeitsplatz finden.

Sprechen Sie mit uns!
Wir informieren Sie gerne uber Ihre Chancen beim Zoll.

Fachangestellte/r fiir Birokommunikation
Zollbeamter/in (mittlerer und gehobener Dienst)

Frau Kirsten Jung
Tel.: 06151-9180118
Email: presse-zoll@hzada.bfinv.de

Hauptzollamt Darmstadt
HilpertstraBe 20a
64295 Darmstadt




16

Heas

Starten Sie mit uns in Ihre berufliche Zukunft!

Die HEAG mobilo ist der fiihrende Mobilitatsdienstleister in der Region Siidhessen und das
Leitunternehmen der Verkehrssparte im HEAG Konzern.

Zusammen mit unseren Tochterunternehmen HEAG mobiBus, HEAG mobiServ, HEAG mobiTram
und der Nahverkehr-Service GmbH engagieren wir uns fiir einen attraktiven Nahverkehr in
Darmstadt und der Region.

Fir den Einstieg ins Berufsleben bieten wir Ihnen eine fundierte Ausbildung, die Theorie und
Praxis miteinander verknlpft und einen qualifizierten Karrierestart ermoglicht.

2012 suchen wir:
Kraftfahrzeugmechatroniker/in (Nutzfahrzeuge)
Mechatroniker/in

Kaufmann/frau fir Verkehrsservice
Industriekaufmann/frau

2013 suchen wir:
Mechatroniker/in
Industriekaufmann/frau
Industriemechaniker/in

Frau Simone Nowka
Tel.: 06151-7094631
Email: simone.nowka@heag.de
www.heagmobilo.de

HEAG mobilo GmbH
Klappacher StraBe 172
64285 Darmstadt
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Ausbildung mit Zukunft

Va3
Wie wir heute leben ist nicht egal. HSE
W’

Das haben wir erkannt und wollen einen positiven Beitrag

fir die zukiinftigen Generationen leisten.
DAS GANZE SEHEN

Der HSE-Konzern ist einer der fiihrenden regionalen

Energie- und Infrastrukturdienstleister in Deutschland.

Wir setzen uns fir den Schutz des Klimas ein und sehen uns als
Wegbereiter flr eine nachhaltige Energieversorgung.

Die HSE-Vertriebsgesellschaft ENTEGA ist einer der gréBten Okostromanbieter Deutschlands.
Auch mit der Ausbildung junger Menschen ibernimmt die HSE gesellschaftliche Verantwortung.

Anlagenmechaniker/in Sanitér-Heizung-Klima
Elektroniker/in fiir Betriebstechnik
Fachinformatiker/in

Kfz-Mechatroniker/in

Fachkraft fiir Abwassertechnik
Industriekaufmann/frau

BA-Studium

Herr Matthias Haas

Tel.: 06151-7017061

Email: matthias.haas@hse.ag
www.hse.ag

HEAG Stidhessische Energie AG (HSE)
Frankfurter StraBe 110
64293 Darmstadt
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HORNBACH
Es gibt immer was zu tun. Du bist bald fertig mit der Schule und willst ins Berufsleben starten?
Einen passenden Ausbildungsplatz zu finden, ist nicht einfach.
Der Beruf sollte SpaB machen, die Ausbildung interessant
und das Unternehmen und die Zukunftsaussichten attraktiv sein.

Bei Hornbach bekommst Du eine abwechslungsreiche und fundierte Ausbildung, bei der Dich ein
ausgereiftes Ausbildungskonzept, ein entspanntes, teamorientiertes Arbeitsklima und
hervorragende berufliche Entwicklungsméglichkeiten erwarten.

Werde Teil des Hornbach-Teams! Egal welche Neigung, Interessen und Talente Du hast.
Bei uns findest Du sicher das Richtige fiur Dich! Denn hier gibt es immer was zu tun!

Auf der Messe:

Verkaufer/in

Kaufmann/frau Einzelhandel od. Biirokommunikation
Fachlagerist/in

Des Weiteren: Kaufmann/frau im GroB- und AuBenhandel | Birokaufmann/frau
Fachinformatiker/in | Mediengestalter/in | Kaufmann/frau fir Dialogmarketing
Fachkraft fiir Lagerlogistik | Kaufmann/frau fir Spedition - und Logistikdienstleistungen
duale Studiengange

Herr Marc Hoffmann
Email: marc.hoffmann@hornbach.com
Bewerbungen bitte ausschlieBlich online!

Filiale:
HORNBACH-Baumarkt AG/HR-Ausbildung HORNBACH Bau- und Gartenmarkt
www.hornbach.de/heldengesucht Otto-R6hm-StraBBe 76

64293 Darmstadt
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X3 | Allianz @

Die KKH-Allianz ist eine gesetzliche Krankenversicherung,

die aus dem Zusammenschluss starker Partner entstanden ist.

Gemeinsam wollen wir den Gesundheitsmarkt aktiv mitgestalten.

Unsere mehr als zwei Millionen Versicherten profitieren von individuellen

Leistungen, hochwertigem Service und exklusiven (privaten) Zusatzleistungen.

Damit unser Unternehmen auch in Zukunft eine optimale Gesundheitsversorgung leisten kann,
engagieren sich rund 4.400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den unterschiedlichsten Bereichen.

Sie mochten einen Beruf mit Zukunft erlernen, der Sicherheit und Karriereaussichten bietet?
Dann sind Sie genau richtig bei uns! Wir bieten Ihnen fundierte und zukunftsorientierte
Ausbildungsgénge in verschiedensten Richtungen, vorausgesetzt, Sie verfiigen Uiber einen guten
Schulabschluss (idealerweise Abitur, Fachhochschulreife oder eine vergleichbare Qualifikation).
Auch sollten Sie sich fiir Gesundheitsthemen interessieren und gern mit Menschen zu tun haben.
Dann nutzen Sie Ihre Chance und bewerben sich!

Kaufmann/frau im Gesundheitswesen - Schwerpunkt Vertrieb oder
Leistungs- und Beitragsmanagement
Sozialversicherungsfachangestellte/r

Herr J6rg Niemeier

Tel.: 069-4058794 00

Email: joerg.niemeier@kkh-allianz.de
www.kkh-allianz.de/ausbildung

KKH-Allianz

Regionalleitung Vertrieb
Walther-von-Cronberg-Platz 16
60594 Frankfurt am Main
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. l. Dl . Mission Leben — Lernen ist ein Diakonischer Bildungstrager.
isci Wir bieten an drei Schulstandorten im Rhein-Main Gebiet fiir Berufe
Ission

. Leben in der Altenpflege, Altenpflegehilfe und Heilerziehungspflege eine

qualifizierte und zukunftsorientierte Ausbildung an.

Die Ausbildung erfolgt im Fachschulsystem mit dualer Organisation, d.h.,

Unterrichts- und Praxisphasen wechseln sich ab. In Lerngruppen werden

maximal 25 Teilnehmer/innen fiir ihre beruflichen Aufgaben geschult.

Der praktische Teil der Ausbildung erfolgt mit den Betrieben der Alten- und Behindertenhilfe.
An unseren Schulen lassen sich derzeit rund 400 junge Menschen ausbilden.

Das Aufgabenfeld der Altenpflege umfasst die biographie- und bedarfsorientierte Pflege und die
medizinische Behandlung im hduslichen Umfeld oder in einer Altenhilfeeinrichtung.

In der Altenpflegehilfe assistieren Sie der Altenpflegefachkraft und libernehmen leichtere
Pflegeaufgaben, Tagesbetreuung und hauswirtschaftliche Aufgaben.

In der Heilerziehungspflege helfen und férdern Sie Menschen mit Behinderung in ihren
Lebensaktivitaten, um ihnen Selbstbestimmung, Entwicklung und

Teilhabe am gesellschaftlichen Leben zu ermdglichen.

Altenpfleger/in
Altenpflegehelfer/in
Heilerziehungspfleger/in

Altenpflegeschule Fachschule furr Sozialwirtschaft, Heilerziehungspflege
Frau Ursula Gunschmann Frau Bianca Girschik
Tel.: 06151-8701212 Tel.: 06151-87012-20
Email: aps-da@mission-leben.de, Email: hep-schule@mission-leben.de

Weitere Informationen finden Sie auch unter: www.mission-leben.de (Bereich ,Bildung™)

Mission Leben - Lernen
LandwehrstraBe 55
64293 Darmstadt
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Peter-
Wir bieten Ihnen die Ausbildung zum/zur Chemisch-Technischen Bsei’]fﬁi’:'
Assistenten oder Assistentin (CTA) an. D T

Voraussetzung ist der mittlere Bildungsabschluss, der vorbereitend
an der Peter-Behrens-Schule (PBS) schon durch die zweijahrige
Berufsfachschule Chemie erworben werden kann.

Die CTA-Ausbildung findet in Vollzeit statt. Sie umfasst theoretischen und fachpraktischen
Unterricht. Es gibt neben den berufshezogenen auch allgemeinbildende Facher.

Wahrend der Ausbildung wird ein 4-wdchiges Betriebspraktikum absolviert und es gilt die normale
Ferienregelung. Am Ende steht die Abschlusspriifung. Danach kann man noch ein Jahr
Fachoberschule Chemie anhangen und spater studieren.

Chemisch-Technische/r Assistent/in (CTA)

Herr Thomas Worringen

Tel.: 06151-132931

Email: thomas.worringen@darmstadt.de
www.peter-behrens-schule.de

Peter-Behrens-Schule
Martin-Buber-StraBe 32
64287 Darmstadt
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s \ . Wir bieten Ihnen nicht nur diesen Beruf, sondern eine Berufung.
¢ gag Kein anderes Tatigkeitsfeld ist so facettenreich
. und spannend wie das unsere.

Jeden Tag erlebt man neue Situationen, muss schnell und sicher
entscheiden, arbeitet mit den unterschiedlichsten Menschen zusammen.

Man erlebt und sieht Dinge wie in keinem anderen Beruf.

Die hessische Polizei stellt nur noch in den gehobenen Polizeivollzugsdienst ein.
Derzeitig wird eine Veranderung im Studienangebot vorgenommen.

Der angebotene Diplomstudiengang wird auf mehrere Bachelorstudiengange umgestellt.
Jahrlich stehen 550 Studienplatze zur Verfiigung.

Die Einstellungstermine sind im Februar und im September.

Polizeivollzugsbeamter/in
Bachelor of Arts

Herr Werner Klose

Tel.: 06151-9692413

Email: werner.klose@polizei.hessen.de
Internet: www.polizei.hessen.de

Polizeiprasidium Siidhessen
Klappacher StraBe 145
64285 Darmstadt
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Wer bei SAMSON mit einer Berufsausbildung startet, trifft auf ein

70.000 gm groBes Firmenareal, auf dem sich tiber 40 verschiedene
Gebaude und rund 100 Abteilungen befinden, mit 1.500 Kolleginnen

und Kollegen, von denen 120 Auszubildende in elf verschiedenen
Ausbildungsberufen sind. Da kann es den Einstieg erleichtern, wenn

man die Ansprechpartner kennt und ein ,kleines Netzwerk™ pflegt.

Dafiir gibt es bei uns ,Entdecke SAMSON", eine Einflihrungsveranstaltung
fir Auszubildende: Kennenlernspiele und eine Jobmesse, um die neuen Kollegen
und deren Ausbildungsberufe kennenzulernen, Exkursionen zu den Kunden, um unsere Gerdte im
Einsatz zu sehen und Besuche von Firmenstandorten der SAMSON AG stehen auf dem Programm.
Die Planung fiir dieses Jahr haben die Auszubildenden des aktuellen ersten Lehrjahrs (iber-
nommen, die als Teilnehmer der Premiere von ,Entdecke SAMSON" am besten wissen, worauf es
ankommt. Mit KéIn als Ausgangspunkt, unserem dort ansassigen Ing.- und Verkaufsbiiro und der
Besichtigung des Chemparks in Leverkusen, ist wieder fiir Abwechslung und Spannung gesorgt.

Auf der Messe: Industriemechaniker/in

Des Weiteren: Industrie- & Informatikkaufmann/frau | Mechatroniker/in
Zerspanungsmechaniker/in | Konstruktionsmechaniker/in | Werkzeugmechaniker/in
Verfahrensmechaniker/in | Elektroniker/in fiir Betriebstechnik

Technische/r Produktdesigner/in | Fachlagerist/in

Frau Andrea Schmidt

Tel.: 069-40092192

Email: personal@samson.de
www.samson.de

Samson AG
WeismiillerstraBe 3
60314 Frankfurt am Main




24

o

software Software AG ist weltweit flihrend im Bereich
Business Process Excellence. Wir liefern unseren Kunden

Produkte, Losungen und Services fiir das Management von

Geschaftsprozessen. Wir bieten Software und Services fiir den Entwurf

von Prozess-Strategien sowie das Design, die Implementierung und die Uberwachung

von Prozessen; SOA-basierte Integration und Datenmanagement; prozessgesteuerte
SAP-Implementierung sowie strategische Prozessberatung und Dienstleistungen.

Seit (iber 40 Jahren steht der Name Software AG fiir Innovation.

Mit unseren mehr als 5.400 Mitarbeitern sind wir in 70 Landern weltweit vertreten.

Heutzutage ist es wichtig eine Ausbildung in einem groBen und weltweit anerkannten
Unternehmen zu absolvieren, um ideale Voraussetzungen fiir eine erfolgreiche Zukunft zu haben.
Software AG bietet genau das! Software AG ist das zweitgroBte Softwarehaus in Deutschland
und bietet seinen Auszubildenden eine spannende, lehrreiche und abwechslungsreiche
Ausbildung.

Blirokaufmann/frau
Kooperativer Studiengang — Informatik (Bachelor)
Duales Studium — Betriebswirtschaftslehre

Frau Susanne Melchert

Tel: 06151-921060

Email: susanne.melchert@softwareag.com
www.softwareag.com

Software AG
UhlandstraBe 12
64297 Darmstadt

Osoftware~ 5 software~
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FARBIGE
Als Maler arbeitet man im Team. Man stimmt sich mit Kollegen ab ZUKUNET
und spricht mit Kunden. Man schafft eine farbenfrohe Welt und
schiitzt Umwelt und Klima z.B. durch Warmedammung. Man entwickelt
farbige Raume, setzt Fassaden in Stand und gestaltet das Stadt- und Ortsbild.
Maler und Lackierer arbeiten auf Baustellen, bei Kunden und bereiten Arbeiten im Betrieb vor.
Farbgestaltung und Entwiirfe am PC gehdren ebenso zu den Anforderungen wie dekorative
Schmucktechniken oder die fachgerechte Restauration alter Gebaude.

Die Ausbildung dauert in der Regel drei Jahre und wird als duale Ausbildung in Betrieb und
Berufsschule vermittelt, begleitet von lberbetrieblichen Lehrgangen der Handwerkskammer.
Ausbildungsbetriebe sind in der Betriebsdatenbank des Verbandes Farbe Gestaltung Bautenschutz
Hessen auf www.farbe-hessen.de zu finden. Wer sich fiir eine Ausbildungsstelle bewirbt, benétigt
einen guten Haupt- oder Realschulabschluss, Talent in Mathematik und Kunst und sollte gerne
drauBen und im Team arbeiten. Selbsténdigkeit und Verantwortung gehéren ebenso zu
erforderlichen Eigenschaften wie Sorgfalt und Zuverlassigkeit.

Mit dem Projekt ,Farbige Zukunft® starten wir eine groBe Informationskampagne zu den
Ausbildungsberufen im Maler- und Lackiererhandwerk.

Maler/in und Lackierer/in
Fahrzeuglackierer/in
Bauten- und Objektbeschichter/in

Herr Simon Isser

Tel.: 069-97121314

Email: simon.isser@farbe-hessen.de
www.farbe-hessen.de

JOBSTARTER-Projekt Farbige Zukunft im
Verband Farbe Gestaltung Bautenschutz Hessen
Kettenhofweg 14-16

60325 Frankfurt
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WERKHOF DARMSTADT E.V.

Wir iiber uns

Der gemeinniitzige Verein Werkhof e.V. bereitet in Darmstadt
Jugendliche auf eine Berufsausbildung vor und bildet junge
Menschen zu Industriemechaniker/innen aus.

Werkhof Darmstadt

Neben der Vermittlung von Grundkenntnissen der Metallverarbeitung, beinhaltet die Ausbildung
auch Steuerungstechnik, die Arbeit an Werkzeugmaschinen, Inbetriebnahme von Maschinen und
Anlagen, Fehlersuche und Instandsetzung.

Die Ausbildung dauert 3,5 Jahre und endet mit der Facharbeiter-Priifung vor der IHK.

Ausbildungsberufe

Industriemechaniker/in

Ansprechpartner/in

Frau Angelika Dittmar

Tel.: 06151-5004814

Email: angelika-dittmar@werkhof-darmstadt.de
www.werkhof-darmstadt.de

Anschrift

Werkhof Darmstadt e.V.
Mainzer StraBe 74b
64293 Darmstadt




Die Wissenschaftsstadt Darmstadt ist Wissenschaftsstadt
stidliches Oberzentrum der Region Rhein-Main. Darmstadt
Sie hat eine lange Tradition im Bereich Forschung und Wissenschaft.

Drei Hochschulen, 30 Forschungseinrichtungen sowie namhafte Unternehmen bieten
herausragende Perspektiven. 120.000 Arbeitspldtze bei 142.000 Einwohnern sprechen fiir sich.
Die Stadtverwaltung besteht aus ca. 60 Amtern, Verwaltungsstellen und Eigenbetrieben mit ca.
3.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Die Mathildenhdhe mit ihrem Jugendstil-Ensemble

ist ein international bekanntes Highlight der Stadt.

Auf der Messe:
Forstwirt/in
Gartner/in Fachrichtung Zierpflanzenbau

Des Weiteren:

Bauzeichner/in | Fachangestellte/r fir Baderbetriebe | Fachangestellte/r fiir Birokommunikation
Fachangestellte/r fiir Medien- und Informationsdienste | Fachkraft fiir Lagerlogistik

Fachkraft fiir Rohr-, Kanal- und Industrieservice | Gebaudereiniger/in | Industriekaufmann/frau
Kfz-Mechatroniker/in | Servicefachkraft fiir Dialogmarketing | Tierpfleger/in

Gartner/in Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau

Frau Sonja Biichner
Tel.: 06151-133566
Email: bewerbungen.nachwuchskraefte@darmstadt.de
www.darmstadt.de

Wissenschaftsstadt Darmstadt
Der Magistrat

Personalamt

Luisenplatz 5

64283 Darmstadt
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